
ЗАТВЕРДЖЕНО 

 

Наказ  

Головного управління  

статистики  

у Рівненській області 

28.05.2025 № 20 

 

План 

діяльності системи енергетичного менеджменту 

                    Головного управління статистики у Рівненській області 

                                              на період 2025–2027 років 

 

№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

1. Енергетичне 

планування  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Забезпечення будівлі 

ГУС у Рівненській 

області 

енергоносіями 

(тепловою, 

електричною 

енергією, 

водопостачанням і 

водовідведенням). 

Контроль і поточний 

аналіз споживання 

енергоносіїв 

1. Підготовка та 

укладання договорів 

та/або додаткових 

угод до договорів 

про постачання 

енергоносіїв із 

енергопостачальним

и організаціями та 

підприємствами - 

надавачами 

комунальних послуг 

Постійно Укладено договори та/або 

додаткові угоди до 

договорів про постачання 

енергоносіїв із 

енергопостачальними 

організаціями та 

підприємствами -

надавачами комунальних 

послуг 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

головний 

бухгалтер,  

головний 

спеціаліст-

юрисконсульт 



№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

2. Подання 

керівництву ГУС у 

Рівненській області 

детально 

обґрунтованих 

пропозицій щодо 

збільшення/ 

зменшення обсягів 

споживання 

енергоносіїв у разі 

виникнення випадків 

щодо обставин 

непереборної сили, у 

тому числі 

пов’язаних із 

уведенням воєнного 

стану в Україні 

За потреби Надано керівництву ГУС у 

Рівненській області 

пропозиції щодо 

збільшення/зменшення 

обсягів споживання 

енергоносіїв 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

головний бухгалтер 

(відділ фінансово-

економічного 

забезпечення 

бухгалтерського 

обліку та звітності) 

2. Моніторинг 

експлуатаційних 

характеристик 

будівлі ГУС у 

Рівненській області 

Виконання вимог 

чинного 

законодавства щодо 

надання інформації 

до Національної бази 

даних енергетичних 

та експлуатаційних 

характеристик 

будівель бюджетних 

установ 

Проведення 

інвентаризації 

об’єктів нерухомого 

майна, яке перебуває 

у сфері управління 

ГУС у Рівненській 

області 

Постійно Надано на адресу 

Держстату інформацію 

щодо енергетичної та 

експлуатаційної 

характеристики будівлі  

ГУС у Рівненській області  

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

головний бухгалтер 

(відділ фінансово-

економічного 

забезпечення 

бухгалтерського 

обліку та звітності) 



№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

3. Проведення повірки 

приладів 

комерційного 

обліку ресурсів 

Проведення 

інвентаризації 

приладів 

комерційного обліку 

електропостачання, 

теплопостачання та  
водопостачання, які 

встановлені в будівлі 

ГУС у Рівненській 

області  

 

Інвентаризація та 

перевірка справності 

приладів 

електропостачання, 

теплопостачання та 

водопостачання, а 

також дотримання 

термінів їхньої 

повірки 

Щороку до 15 

жовтня 

Складено акти проведення 

інвентаризації та перевірки 

справності приладів 

теплопостачання та 

водопостачання 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

відділ фінансово-

економічного 

забезпечення 

бухгалтерського 

обліку та звітності 

4. Моніторинг, аналіз 

та прогнозування 

енергетичних 

ресурсів та 

комунальних послуг 

у будівлі ГУС у 

Рівненській області 

Запровадження 

енергомоніторингу 

використання 

енергоресурсів у 

будівлі ГУС у 

Рівненській області 

1. Зняття й облік 

показників 

лічильників по всіх 

видах енергоресурсів 

Постійно 

 

Активний контроль та 

нагляд за показниками 

лічильників, передача   

даних (показів) до 

ресурсопостачальних 

організацій  

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд) 

На час 

опалювального 

сезону 

Забезпечено оптимізацію 

теплоспоживання шляхом 

коригування температури 

теплоносія залежно від 

зовнішніх кліматичних 

умов. 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд) 



№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

2. Виявлення 

відхилень 

показників приладів 

обліку від норми й 

усунення їх 

можливих причин 

Постійно Ужиття необхідних заходів 

щодо припинення втрати 

енергоресурсів у разі 

виявлення фактів значного 

їх споживання із 

залученням фахівців 

підприємств 

постачальників/штатних 

співробітників ГУС у 

Рівненській області (заміна 

та ремонт системи 

водопостачання та 

теплотехнічного 

обладнання) 

 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд) 

5. Забезпечення 

реалізації 

енергоефективних 

заходів у будівлі 

ГУС у Рівненській 

області згідно з 

рекомендаціями 

енергетичного 

сертифіката  

Зниження витрат 

енергоресурсів та 

покращення 

енергетичних 

характеристик 

будівлі ГУС у 

Рівненській області 

1. Аналіз 

рекомендацій 

енергетичного 

сертифіката та 

визначення 

пріоритетних 

заходів для 

впровадження  

Протягом року 

(за умови 

наявності 

коштів у 

межах 

бюджетних 

призначень) 

Скорочення споживання 

енергоносіїв, зниження 

витрат бюджетних коштів 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

відділ фінансово-

економічного 

забезпечення 

бухгалтерського 

обліку та звітності 

2. Модернізація 

системи опалення 

та регулювання 

температурного 

режиму 

Протягом року 

(за умови 

наявності  

коштів у 

межах 

бюджетних 

призначень) 



№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

3. Балансування та 

промивка системи 

опалення для 

підвищення 

ефективності 

Протягом року 

(за умови 

наявності 

коштів у 

межах 

бюджетних 

призначень) 

Вирівнювання 

температури в середині 

приміщень 

4. Проведення 

інформаційно-

роз’яснювальної 

роботи серед 

працівників щодо 

раціонального 

використання 

енергоресурсів  

Постійно Зниження рівня 

нераціонального 

споживання 

енергоресурсів в 

адміністративній будівлі 

ГУС у Рівненській 

області 

6. Контроль за 

технічним станом 

будівлі ГУС у 

Рівненській області  

Зовнішній 

моніторинг 

електрообладнання, 

систем опалення, 

водопостачання. 

Огляд несучих 

конструкцій будівлі. 

1.Забезпечення 

моніторингу 

технічного стану та 

планового огляду: 

1) систем 

освітлення в 

робочих кабінетах, 

коридорах, 

сходових переходів.  

2) теплопостачання 

в приміщеннях 

адмінбудівлі; 

3) водопостачання в 

місцях загального 

користування. 

Постійно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Створення належних 

умов праці та підвищення 

ефективності виконання 

посадових обов’язків 

працівниками ГУС у 

Рівненській області 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд) 



№ 

з/п 

Завдання системи 

енергетичного 

менеджменту 

Операційні цілі 

 

Проміжні  

цілі 

Термін 

виконання 

Індикативні 

показники 

досягнення 

проміжних цілей 

Відповідальні 

за виконання 

2. Огляд стану  

підвальних, 

технічних 

приміщень, горищ, 

даху 

Постійно 

 

7. Енергетичне 

планування на 

наступний період 

Складання переліку 

заходів, спрямованих 

на підвищення 

ефективного 

використання 

енергоресурсів 

Відпрацювання 

переліку заходів, які 

потребують 

додаткового 

фінансування та/або 

внесення змін з 

урахуванням 

наявного 

фінансування 

Щорічно, 

до 25 грудня 

(протягом 

терміну дії 

плану) 

Підвищення 

енергоефективності 

будівлі ГУС у Рівненській 

області шляхом реалізації 

заходів із раціонального 

використання та 

скорочення обсягів 

споживання 

енергоресурсів 

Енергоменеджер  

(відділ 

господарського 

обслуговування та 

експлуатації 

будівель і споруд), 

відділ фінансово-

економічного 

забезпечення 

бухгалтерського 

обліку та звітності 

 

 

Начальник відділу 

господарського обслуговування   

та експлуатації будівель і споруд                                                                                                                Віктор ПРОЦЮК 


